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Accordo di rete tra istituzioni scolastiche
per attivita di cooperazione didattica nell’ambito del programma eTwinning e del teatro
finalizzate alla promozione dell’internazionalizzazione, delle competenze linguistiche e trasversali,
delle arti performative e dell'innovazione didattica

VISTO l'art. 15 della Legge n. 241/1990 che dispone “le pubbliche amministrazioni possono sempre concludere tra
loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune”,

VISTO l'art. 21 della Legge n.59/1997 relativo all'attribuzione di autonomia funzionale e personalita giuridica alle
istituzioni scolastiche;

VISTO lart. 7 del D.PR. n. 275/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59, che consente espressamente 'adozione di accordi
di rete tra diverse istituzioni scolastiche per il raggiungimento delle proprie attivita istituzionali;

VISTI gli artt. 5 e 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO lart. 1, comma 70, della Legge n. 107/2015;

VISTE le Linee guida per la formazione delle reti adottate dal Ministero dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca e
la Nota Miur prot. n. 2151 del 2016 Indicazioni operative sulle reti di scuole;

VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 — Regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche,

PRESO ATTO della volonta delle istituzioni scolastiche firmatarie di stipulare un accordo di rete per la realizzazione di
attivita di cooperazione didattica nellambito del programma eTwinning e del teatro ai fini della promozione
dellinternazionalizzazione, delle competenze linguistiche e trasversali, delle arti performative e dell'innovazione
didattica;

CONSIDERATO che le scuole eTwinning si riconoscono in una mission fondata su innovazione didattica e digitale,
collaborazione e apertura internazionale, cittadinanza attiva e inclusiva, apprendimento cooperativo e sviluppo
professionale continuo dei docenti;

RITENUTO che il programma eTwinning consente la realizzazione di progetti didattici collaborativi a distanza in
ambiente europeo, valorizzando 'uso delle tecnologie digitali e I'internazionalizzazione dell’offerta formativa e che le
attivita artistiche e culturali, come il teatro, favoriscono lo sviluppo di competenze trasversali, cittadinanza attiva e
inclusione;

| sottoelencati Istituti Scolastici

Istituto di Istruzione Superiore L. Palma ITI ITG Green Falcone Borsellino con sede in Corigliano Rossano, via
Torrelunga, codice meccanografico CSIS086006, rappresentato dal Dirigente scolastico dott.ssa Cinzia D’Amico, di
seguito denominato “Istituto capofila”, .

Istituto Comprensivo Erodoto con sede in Corigliano Rossano, via San Giovanni Evangelista, codice meccanografico
CSIC8AHO00B, rappresentato dal Dirigente scolastico dott.ssa Ersilia Susanna Capalbo, di seguito denominato “Istituto
in rete”,

Istituto Comprensivo P. Leonetti - C. Guidi con sede in Corigliano Rossano, via Vieste, codice meccanografico
CSIC81100L, rappresentato dal Dirigente Scolastico dott.ssa Giuseppina Silvana Sapia, di seguito denominato
“Istituto in rete”,

Istituto Comprensivo Don Bosco - V. Tieri con sede in Corigliano Rossano, via del Cantastorie, codice
meccanografico CSIC83100T, rappresentato dal Dirigente scolastico dott.ssa Laura Sisca, di seguito denominato
“Istituto in rete”,

STIPULANO e CONVENGONO quanto segue

Art. 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo di rete.

Art. 2 - Denominazione della rete
L'accordo di rete prende il nome di EduNet - Lingue, teatro e innovazione in Rete

Art. 3 - Finalita della rete

La rete si propone di:

- Favorire la cooperazione didattica e metodologica tra le istituzioni scolastiche del territorio attraverso la
condivisione di progetti eTwinning e attivita teatrali.
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- Progettare e attuare percorsi integrati di continuitd educativa e orientativa tra ia scuoia secondaria di primo e di
secondo grado.

- Potenziare lo sviluppo delle competenze trasversali degli studenti e delle life skills attraverso le arti performative e
iniziative di formazione in ambito nazionale ed europeo.

- Promuovere e valorizzare le competenze multilinguistiche, digitali, artistiche, comunicative e relazionali degli
studenti, anche in chiave inclusiva.

- Sostenere 'educazione alla cittadinanza attiva, alla cooperazione e all'identita europea.

- Promuovere lo scambio di buone pratiche tra docenti e scuole in una dimensione progressivamente sempre pil
internazionale anche attraverso il coinvolgimento, per singoli progetti o eventi a carattere internazionale, di scuole
partner estere.

Art. 4 — Durata
Il presente accordo ha durata triennale a partire dalla data di sottoscrizione ed & rinnovabile previa intesa tra le parti.

Art. 5 - Scuola capofila ,

L'lIS L. Palma ITI ITG Green Falcone Borsellino di Corigliano Rossano (CS) assume il ruolo di Istituto capofila della

rete e si impegna a svolgere le seguenti attivita:

- Coordinamento generale: [llstituto capofila assicura la gestione organizzativa della rete, convocando e
presiedendo gli incontri tra gli Istituti in rete, monitorando lo stato di avanzamento delle attivita e garantendo la
coerenza delle azioni con le finalita dell’'accordo.

- Progettazione condivisa: I'lstituto capofila promuove e supporta la definizione di percorsi comuni, predisponendo
piani operativi € strumenti di lavoro partecipati, anche in ottica di continuita tra i diversi ordini di scuola.

- Ricerca di opportunitéd e finanziamenti: I'lstituto capofila individua bandi, avvisi e opportunita di finanziamento
nazionali, europei e privati, favorendo la partecipazione congiunta della rete e curando la redazione delle
candidature progettuali.

- Supporto tecnico e metodologico: ['lstituto capofila mette a disposizione competenze, risorse e buone pratiche
relative ai progetti eTwinning e al teatro scolastico.

- Documentazione e disseminazione: I'lstituto capofila cura la raccolta, la sistematizzazione e la diffusione della
documentazione delle attivita svolte, garantendo visibilita ai risultati raggiunti attraverso strumenti digitali, eventi e
momenti di restituzione pubblica.

Art. 6 — Istituti in rete

Gli Istituti in rete si impegnano a svolgere le seguenti attivita:

- Co-progettazione: I'lstituto in rete contribuisce in maniera attiva e propositiva alla definizione e alla realizzazione
delle attivita comuni, mettendo a disposizione risorse, esperienze e professionalita.

- Partecipazione alle iniziative: I'lstituto in rete favorisce il coinvolgimento di studenti, docenti e personale scolastico
nelle azioni promosse dalla rete, sostenendo la partecipazione a laboratori, eventi, progettualita eTwinning e
attivita teatrali.

- Valorizzazione dei risultati: I'lstituto in rete promuove la diffusione e la disseminazione delle buone pratiche e dei
prodotti realizzati, anche attraverso i propri canali istituzionali e momenti di condivisione con la comunita scolastica
e il territorio.

- Continuita e supporto: I'lstituto in rete assicura la regolare partecipazione agli incontri della rete e contribuisce al
monitoraggio e alla valutazione delle attivita.

Art. 7 — Attivita previste

Le parti si impegnano a svolgere in collaborazione le seguenti attivita:

- Organizzazione di eventi teatrali congiunti: progettazione e realizzazione di laboratori, spettacoli e performance,
anche in lingua straniera, che coinvolgano studenti e docenti degli Istituti della rete. ’

- Partecipazione a percorsi tematici comuni nell'ambito del programma eTwinning e finalizzati a favorire lo sviluppo
di competenze digitali e multilinguistiche e di competenze trasversali.

- Condivisione e valorizzazione di buone pratiche: raccolta, documentazione e diffusione di esperienze didattiche
significative e materiali prodotti, al fine di promuovere la crescita professionale dei docenti e linnovazione
metodologica.

- Attivita di monitoraggio e valutazione: definizione di strumenti comuni per la verifica dell'efficacia delle azioni
realizzate e la misurazione dell'impatto formativo sugli studenti.

Le attivita sono progettate con cadenza annuale dalle istituzioni scolastiche aderenti al presente accordo, la

progettazione annuale viene approvata dalla Conferenza dei Dirigenti scolastici delle scuole della Rete e dagli

OO0.CC. delle rispettive scuole laddove previsto.

Art. 8 — Organi della rete

Fatta salva 'autonomia organizzativa, decisionale e gestionale delle singole istituzioni scolastiche, la Rete di scuole
prevede come suo organo la Conferenza dei Dirigenti scolastici delle scuole della Rete.

La Conferenza & convocata periodicamente dal Dirigente Scolastico della Scuola capofila almeno una volta all’anno.
La Conferenza pud articolarsi in gruppi di lavoro settoriali, anche con la presenza dei docenti referenti delle singole
scuole. La Conferenza pud essere svolta anche sotto forma di Conference call. Le decisioni della Conferenza
possono essere assunte anche in modalita digitale.




Art. 9 - Risorse finanziarie

La sottoscrizione dell’accordo non comporta oneri economici per le scuole aderenti.

Ogni scuola fara fronte, in proprio, alle eventuali spese per la partecipazione agli incontri e per 'eventuale retribuzione
del lavoro aggiuntivo dei propri docenti coinvolti in attivita della rete.

Si decidera, di volta in volta, sul finanziamento comune di eventuali iniziative concordate e la gestione dei fondi
finalizzati alle singole iniziative potra essere curata dalla scuoia capofila o da una scuoia aderente, di volta in volia
delegata dalla rete.

In sede di Conferenza di servizio potra comunque essere determinata eventualmente una quota di apporto finanziario
per ciascuna scuola aderente alla rete secondo criteri da concordare nella medesima sede.

Art. 10 — Adesione alla rete
L'accordo & aperto alladesione di istituzioni scolastiche che intendano parteciparvi previa approvazione della

Conferenza dei Dirigenti scolastici.

Art. 11 - Recesso

Le istituzioni scolastiche facenti parte della rete di cui al presente accordo hanno facolta di recesso.
La comunicazione di recesso dovra pervenire in forma scritta alla scuola capofila.

Art. 12 — Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti
dalle istituzioni scolastiche o acquisiti saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all'espletamento delie attivita previste dall’accordo.

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni
di legge, la facolta di accedervi.

Art. 13 - Disposizioni finali

— L'Accordo firmato e copia della delibera del consiglio di istituto di ogni istituzione scolastica sono conservati
presso l'istituto capofila.
Il presente accordo & pubblicato agli albi e sui siti internet delle scuole aderenti alla rete e depositato in copia
presso le rispettive segreterie.

— Le eventuali attivita connesse a progetti finanziati saranno regolate da apposite convenzioni.

— Per quanto non espressamente previsto, si fa riferimento alla normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto
Corigliano Rossano, 11/11/2025
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